. DETERMINA MUNICIPALIDADES PARA ACCEDER AL
Subsecretaria APORTE FISCAL EXTRAORDINARIO DEL ARTICULO 75
de Desarrollo DE LA LEY N° 21.526.

Reg:qn;al ¥ RESOLUCION EXENTO N°: 3962/2023
Administrativo Santiago, 20/04/2023

ISTERIO DEL INTERIOR
MIN SUBDERE

Gobierno de Chile 02 MAY 2073

DOCUMENTO ELECTRONICO
H
TOTALMENTE

2 U ABR 2023 TRAMITADO

VISTOS:

La Ley N°21.526, que otorga reajuste de remuneraciones a las y los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos
que sefala, concede beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales; la Ley N°18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N°1, de
2006, del entonces Ministerio del Interior; la Ley N° 18.883, que Aprueba Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales; la Ley N°18.359, que Crea el Cargo de Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo en el entonces
Ministerio del Interior: el Decreto con Fuerza de Ley N°1-18.359, de 1985, del entonces Ministerio del Interior, que Traspasa
y Asigna Funciones a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo; el Decreto Supremo N°258, de 2022, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que designa al Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo; la
Resolucion Exenta N° 781, de 2023, de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que Establece el
Procedimiento para Solicitar y Determinar el Aporte Fiscal Extraordinario del articulo 75 de la Ley N° 21.526; y las
Resoluciones N°. 7, de 2019, y 14, de 2022, ambas de la Contraloria General de la Republica, que establecen normas
sobre exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante el articulo 74 de la ley N°21.526, se faculté al alcalde o alcaldesa para que, durante los afios 2023 al
2026, y para aquellos casos que no puedan ser traspasados a cargos de contrata, pueda modificar la calidad juridica de las
personas contratadas a honorarios a suma alzada o asimiladas a grado pasando a ser contratadas bajo las normas del
Codigo del Trabajo, manteniendo una remuneracion liquida mensualizada en los mismos términos que el honorario liquido
mensual correspondiente a diciembre del afo 2022.

2. Que, por su parte, el articulo 75 del mismo cuerpo legal, sefiala que para efectos de lo establecido en el articulo 74, el
Fisco efectuara un aporte extraordinario a las municipalidades, el cual ascendera anualmente a $750 millones de pesos
para el afio 2023; $1.650 millones de pesos para el afio 2024; $2.550 millones de pesos para el afio 2025; y $2.150
millones de pesos para el afio 2026.

3. Que, seguidamente se establece que, el monto maximo transferible a cada municipalidad para cada anualidad no podra
exceder al cuarenta y seis por ciento del costo anual de la aplicacion del articulo 74 de la referida ley. Para estos efectos, se
entendera como costo anual la diferencia entre el monto bruto total mensual de las remuneraciones a pagar de todos los
honorarios informados y el monto bruto total mensual de la renta de los honorarios pagadas en cada municipio a diciembre
de 2022 para dichos honorarios, multiplicado por la cantidad de meses en que podra acceder al aporte en cada afo
calendario.

4. Que, el inciso final del referido articulo 75 dispone que a mas tardar en el mes de enero del afio 2023, mediante
Resolucion conjunta entre la SUBDERE y DIPRES, se establecera la informacion que los municipios deberan proporcionar
del personal contratado sobre la base a honorarios; el plazo y la forma para enviar dicha informacion; el procedimiento y
oportunidad para solicitar el aporte fiscal extraordinario y las demas normas necesarias para la aplicacion del articulo 75 de
laley N° 21.526.

5. Que, en este orden de ideas, mediante resolucién exenta N° 781, de 31 de enero de 2023, la Subsecretaria de Desarrollo
Regional Administrativo en conjunto con la Direccion de Presupuesto, establecieron el procedimiento para que los
municipios solicitaran y determinar el aporte fiscal extraordinario del articulo 75 de la ley N°21.526.

6. Que, el citado acto administrativo sefialé que para acceder al comentado aporte, los municipios debian informar mediante
plataforma https://capturarrhh.sinim.gov.cl entre el 31 de enero hasta el 24 de febrero de la presente anualidad al personal a
honorarios contratados a diciembre de 2022 respecto a los que debian modificar la calidad juridica bajo las normas del
Cédigo del Trabajo por no poder ser traspasados a cargos de contrata.

7. Que, sequn lo indicado por el Departamento de Finanzas Municipales, en el periodo sefialado en el considerando anterior
se recibid la informacion de cuarenta y seis (46) municipalidades, de la cuales nueve (9) de ellos se desistieron durante el
proceso de revision de antecedentes, quedando un total de treinta y siete (37) entes edilicios que solicitaron el comentado
aporte para los fines que indica el articulo 74 de la ley N° 21.526.

8. Que, en este contexto, y segun lo sefalado en el citado articulo 75, para determinar el universo de municipalidades que
pueden acceder por afo al aporte, se ordenaran los municipios de menor a mayor segun el monto maximo transferible
hasta alcanzar el aporte fiscal extraordinario indicado precedentemente. Las municipalidades podran percibir el aporte fiscal
extraordinario por un periodo maximo de veintiin meses, el que se asignara desde el mes de abril del respectivo primer afo
hasta el término del segundo afio calendario.

9. Que, en este orden de ideas, y analizada la informacién enviada por los treinta y siete (37) municipios, esta Subsecretaria
determina que el monto maximo transferible a cada ente edilicio corresponde al cuarenta y seis por ciento del costo anual
de la aplicacion del afticu | mentada ley.
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Articulo 1°: DETERMINESE a las municipalidades que accederan al aporte fiscal extraordinario, segun lo establecido en la
Ley N° 21.526, para el afio 2023 y el afio 2024, y el monto maximo transferible al que podran acceder por cada anualidad.
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Articulo 2°: TENGASE PRESENTE que en armonia con lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 781 de 2023, de esta
Subsecretaria, los entes edilicios individualizados en el resuelvo anterior deberan enviar en un plazo de 7 dias habiles
contados desde la total tramitacion del presente acto administrativo, la solicitud de aporte fiscal extraordinario para el afio
2023 mediante oficio dirigido a la SUBDERE, dicho documento debera acompanar un certificado que contendra la némina
de personas contratadas a honorarios traspasadas a cédigo del trabajo en virtud de lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley
N° 21.526, que solo podra contemplar personas informadas en el proceso de captura de la informacion. Asimismo, las
respectivas solicitudes deberan indicar el monto de recursos requerido por el municipio. Este certificado debera ser emitido
por los jefes de las respectivas unidades de administracion y finanzas y control, asi también debera ser suscrito por el
secretario municipal en su calidad de ministro de fe.

Articulo 3° NOTIFIQUESE el presente acto administrativo a las 37 municipalidades que se individualizan en el resuelvo
primero del presente acto administrativo.
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Jefe Departamento(S) - Departamento Finanzas Municipalidades
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